
KELLEY MANUFACTURING CO. 

Job Posting:  Industrial Electrician 

 

Address:                                                                 Inquiries:   

Kelley Manufacturing Co.                                    Tammy Partain 
80 Vernon Dr.                                                        Human Resources Director                                              

Tifton, Ga. 31794                                                  80 Vernon Drive 

 www.kelleymfg.com                                           Tifton, GA  31794   
             tpartain@kelleymfg.com 

 

 

Job Description:   KMC is seeking a qualified candidate for a Maintenance position.  The 

Industrial Electrician will be responsible for the following: 

 

 performing routine maintenance of equipment, electrical systems and plant facilities in 
activities using a general knowledge of mechanics and other maintenance practices. 

 following proper procedures in routine electrical and mechanical repair of equipment. 

 assisting mechanics with installing, maintaining, and repairing existing equipment. 

 assisting mechanics with completion of carpentry assignments and other routine facility 
repair. 

 working from drawings and blueprints. 

 using a wide range of precision measuring instruments and devices in the repair and 
maintenance of equipment and facilities.  

 recording all maintenance related activity on prescribed forms and documents. 

 reporting all accidents and injuries to either the Plant Engineer or Working Group 
Leader. 

 cutting the grass on the Plant property on a rotating basis (rotating with the other 
Mechanics and Working Group Leaders). 

 sweeping the plant floor with the “Rack and Floor Sweeper” on a rotating basis. 

 emptying the trash in the back of the plant (on a rotating basis). 

 troubleshoot, repair, and install electrical equipment to help meet production goals. 

 troubleshoot and maintain three (3) phase electrical systems. 

 diagnose cause of electrical malfunction or failure of operational equipment. 

 perform preventative and corrective maintenance. 

 effectively resolve production problems in a timely manner. 

 troubleshoot low voltage systems. 

 troubleshoot and repair motor control devices, switch panels, transformers, and other 
electrical equipment and components. 

 any other task(s) as assigned. 

 



Required Skills: 

 2‐5 years of industrial experience. 

 Electrical/Electronic/ Automation technician diploma/degree/certificate considered an 
asset. 

 A working knowledge in PLC applications and software. 

 Strong analytical skills 

 Strong interpersonal and communication skills. 

 Ability to work in a safe and efficient manner. 

 Solid background in heavy industry. 

 

Benefits:  KMC has excellent medical and other benefits such as participation in KMC’s 

Employee Stock Ownership Plan (ESOP).  Salary is based on qualifications and experience. 

 


